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INFORMATIVNO PRAVNI CENTAR

OPIS VOLONTERSKE POZICUE

Naziv volonterske pozicije Asistent/ica u projektnim aktivnostima

Ciljevi volonterske pozicije

I Povecati broj gradana i mladih uklju¢enih u volontiranje

I. Promovirati volonterstvo u lokalnoj zajednici

Il. Poboljsati praksu vrednovanija volontiranja i priznavanja kompetencija ste€enih volontiranjem

Opis aktivnosti volontera

I Administriranje baze podataka o volonterima i organizatorima volontiranja

il Pisanje tekstova o projektnim aktivnostima za web i Facebook stranicu

Il Priprema i obrada podataka dobivenih istraZivanjem potreba uéenika za volontiranjem
Iv. Asistencija u promotivnim projektnim aktivnostima

V. Pomo¢ u ostalim administrativnim poslovima

Razdoblje volontiranja
Trajanje volonterskog angazmana: duze od tri mjeseca

Predviden broj radnih sati (tjedno/mjesecno): 10 h mjeseéno
Raspored radnih sati: po dogovoru

Potrebne kvalifikacije (znanja i vjestine)
Komunikativnost, timski rad, odgovornost

Ocekivani rezultati volonterskog angaimana

Stjecanje novih znanja i vjeStina, usavrSavanje u odredenim aktivnostima, unaprjedenje
komunikacijskih vjestina, veéa konkurentnost na tr7istu rada

Supervizor (kontakt osoba)
Nina Marjanovic¢, Voditeljica programa demokratizacija i razvoj zajednice

Nacin motiviranja i nagradivanja volontera
lzdavanje potvrde o volontiranju, potvrde o kompetencijama ste¢enim volontiranjem,

potvrde o sudjelovanju, moguénost edukacije
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